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[摘  要] 退伍军人的就业安置问题直接关系到国家经济繁荣、社会稳定、国防建设等诸多问题。建立退伍军人自主创业档案,发挥退伍军人自

主创业档案所具有的独特信息作用,积极推动退伍军人自主创业,不仅体现国家对军队人员安置上的人性化,而且能有力推动退伍军人安置工作

向前发展。 

[关键词] 退伍军人；创业；档案 

 

军人作为国家的钢铁卫士,肩负着巩固国防、保卫国土安全、抵御外

来侵略、维护国家政权稳定、保障人民安居乐业的重要任务。退伍军人的

就业问题直接关系到社会稳定、经济发展、国防建设等诸多问题,因此,

建立退伍军人自主创业档案推动退伍军人创业就业,作为退伍军人就业安

置的重要内容就显得十分重要。退伍军人具有不怕苦,百折不挠的精神信

念,有着抗重负重的心理及身体条件,有着强烈的组织纪律观念及迅速行

动起来的优良作风。与普通社会大众相比,他们在军营中所磨炼出的钢铁

精神是其能够创业和创好业的法宝。建立退伍军人自主创业档案,积极推

动退伍军人自主创业,具有十分重要的意义。 

1 建立退伍军人特长档案 

建立退伍军人特长档案,根据退伍军人所具有的特长信息,能够有针

对性地推动退伍军人创业就业。 

1.1退伍军人具有创业就业的软件特长。一是退伍军人在军旅生涯中

的摸爬滚打,练就了苦其心志劳其筋骨的钢铁精神,在创业中遇到困难时

会比其他人更有信心更有意志力。二是退伍军人在部队中所培养出的诚实

守信、苦难实干的作风和保家卫国的精神品质是其创业就业的宝贵财富,

可以说,退役军人在创业中有着得天独厚的性格优势。因此,退伍军人软件

特长档案,根据退伍军人所具有的精神优势,促进其创业就业,不仅能够创

好业就好业,而且也能够把人民军队的光荣传统和优良作风传播给整个社

会,推动全社会的创业就业。 

1.2退伍军人具有创业就业的硬件优势。一是退伍军人在军营中的摸

爬滚打不仅磨炼了其坚强的意志,也锻炼出了强壮的体魄,使他们能在创

业就业的路上有优越的身体条件支撑。二是国家对自主创业的退伍军人会

给予一次性的补助金,这些补助金可作为创业就业的资本积累,解决了退

伍军人创业就业的资金难问题,与其社会人员,增加了退伍军人创业就业

的优势。三是诸多退伍军人服役时为技术性兵种,这些技术性职务使其积

累了丰富的经验和技术能力。因此,建立退伍军人硬件特长档案,能够充分

发挥他们的技术优势,提高创业就业的成功率。 

2 建立退伍军人自主创业联络档案 

艰苦奋斗是党和军队的一大传家宝,是战胜一切艰难困苦的巨大精神

力量,是推进退伍军人创业发展的强大精神力量。部队政工部门、地方政

府部门等,为激发退伍军人不怕艰苦困苦,奋发图强,艰苦创业的顽强精神,

往往都会不断召集退伍军人座谈沟通,从而积极引导退伍军人就业观念,

激发他们自主创业,鼓励他们发挥自身优势积极地去创业,把吃苦耐劳的

宝贵精神演化成特别能战斗的创业能力。因此,建立部队政工部门、地方

政府部门与退伍军人自主创业联络档案,将有关部分与退伍军人的沟通情

况进行记录入档,根据沟通情况,有针对性地鼓励具有创业能力及创业意

愿的退伍军人转变传统的就业观念,发挥军人独特的自身优势,心怀创新

意识,发挥自己的主观能动性,积极主动去创业,去创好业,并带动整个社

会创业就业,具有重要的意义。 

3 建立退伍军人自主创业保障档案 

地方政府积极响应及落实国家政策,做好退伍军人创业就业的服务人

身份,给退伍军人创业提供了良好的环境及条件保障,使退伍军人能够安

心、顺心地创业就业。一是地方有关部门,要根据退伍军人的兵种类别,

制定详细的退伍军人创业指南,帮助退伍军人较快发挥自己的优势,找到

适合自己创业的工作种类,能够较快进入創业之中。二是地方政府积极协

调税务、工商等部门,为退伍军人就业创造条件。同设立退伍军人创业服

务窗口,积极掌握退伍军人创业的意愿和创业方向,通过多种方式为退伍

军人架起通向成功的创业桥梁。地方政府及武装部门对这些退伍军人自主

创业的保障情况,都应建立档案。 

4 建立退伍军人自主创业培训档案 

地方政府和相关机构针对有志创业的退伍军人的性格特点和技术技

能状况,往往创办了各种培训班,请创业成功的军人、职业规划师及专业技

术人员,对退伍军人进行创业激励,创业意向规划和技术技能培训,激发了

退伍军人的创业热情,培养了退伍军人的创业意识,增强了退伍军人的创

业理想,提高了退伍军人的创业能力,使广大退伍军人能够以脚踏实地、勤

奋务实、吃苦耐劳的精神,尽快尽早地走上创业之路,并在创业的路上顺风

顺意,早日走上了致富之路,实现人生价值,开创人生的新天地。因此,地方

政府和相关机构对这些培训情况应建立档案,以便总结经验,不断提高培

训质量。 

总之,建立退伍军人自主创业档案是一项艰巨的任务,这项工作的好

坏不仅直接影响着现役军人的就业情况,相关部门应积极建立退伍军人自

主创业档案,发挥退伍军人的自身优势,完善各种相关政策,为退伍军人铺

平创业之路,使广大退伍军人爱创业、能创业、创好业。 
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