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[摘  要] 教师党支部书记“双带头人”是党对高校教师党支部书记提出的新要求。艺术专业自身独特

的专业特点,使基层党建工作存在一些被轻视的现象,本文主要从提升高校艺术专业“双带头人”党支部

书记履职能力的重要性、艺术类基层党支部书记履职能力现状和如何提升“双带头人”党支部书记履

职能力等方面进行论述,力求能够结合艺术专业特点,就高校艺术专业教师党支部书记“双带头人”自身

应如何提高履职能力进行思考探索。 

[关键词] 高校艺术专业；党支部书记“双带头人”；履职能力 
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《关于全面深化新时代教师队伍建

设改革的意见》中提出,加强教师党支部

和党员队伍建设。选优配强教师党支部

书记,对教师党支部书记的选拔要注重

哪些方面做了要求：“党性强、业务精、

有威信、肯奉献“的优秀党员教师担任

教师党支部书记”。2017年中共教育部党

组《关于加强新形势下高校教师党支部

建设的意见》中提出要大力推进教师党

支部书记“党建带头人、学术带头人”培

育工程,力争通过3年左右时间,基本实现

“双带头人”支部书记选拔方式全覆盖。

并对“双带头人”的选配标准做了要求：

“原则上应具有副高级以上专业技术职

务(职称)或者博士研究生学历学位”。

2018年5月中共教育党组《关于高校教师

党支部书记“双带头人”培育工程的实施

意见》对高校教师党支部书记党建带头

人、学术带头人培育工程(简称“双带头

人”)的总体要求、培育任务做了要求和

规范。这一系列文件精神足以看出党对高

校基层党建工作的重视程度之高。 

履职能力指履行岗位职责发挥自身

作用的能力。“一个支部就是一个堡垒”,

基层党支部作为党 基本的组织,是党

全部工作和战斗力的基础,也是党联系

群众的重要纽带。基层党支部书记作为

基层组织的领头雁,其履职能力直接

影响着整个支部的各项工作。 

1 新时代高校党支部书记“双

带头人”履职能力的重要性 

1.1对全面贯彻党对高校党建和思

想政治工作部署有着重要的意义 

高校是社会主流文化的倡导者、引

领者和实现者,是传承社会文明、创新

社会文化的重要载体,是实现中国梦的

有力支撑。教师支部书记“双带头人”

工作是以新时代中国特色社会主义思

想为指导,全面贯彻落实党的十九大精

神、全面贯彻党的教育方针、推动全面

从严治党向高校基层延伸的重要举措。 

1.2有助于提升党支部书记党务和

业务能力,彰显”头雁”效应 

打铁还需自身硬,支部强不强,关键

看头羊。教师党支部书记“双带头人”

对支部书记个人的政治素养、党建工作

能力、教学科研能力以及师德师风有严

格的标准和要求。党支部书记个人政治

素养和履职能力直接影响着支部工作的

成效。支部书记“双带头人”只有自己

走在学术、教学和党建工作的前沿,才能

为支部其他教师树立标杆,发挥“头雁”

效应,带动整个支部的教师在各方面向

更高层次发展。 

1.3克服高校党建与业务“两张皮”

现象 

“双带头人”强调的是要在教学、

科研和党建方面都要带头,要求做到

“双融”、“双促”。这种“双带头”既

是对支部书记个人能力提升的一种要

求,通过“双带头人”党支部书记的示

范带动作用,带动整个支部,充分发挥

党支部主体作用,推进高校立德树人和

教学科研中心工作,提升党支部建设质

量,推动党建工作与教学科研工作相互

结合、有机融入。 

2 艺术专业基层党支部书记履

职能力的现状 

2.1重专业、轻党建,思想上不重视 

艺术专业的师生崇尚自由、追求个

性、不受约束,思维活跃、富于创造性普

遍特征,多数艺术专业的师生存在政治

观念淡薄、文化理论基础薄弱、自律性

不强等问题。多数师生认为党建离我们

很远,我们把自己的专业教好、把自己的

专业理论学好就行了,其他不相关的理

论知识没有必要学。部分教师甚至认为

艺术作品的专业水准更加重要,政治功

能往往被忽略,片面强调专业的创造性。

教师在认识方面的偏差也会影响着所教

授的学生,致使艺术专业学生只关注专

业课、不关心政治的不良现象。 

艺术类专业无论在专业教学还是教

育管理上都与其他专业存在着差别。艺

术类专业的实践性强、实践类的内容占

多数,其它与专业课程无直接相关的知

识和基本理论素养的学习容易受到轻
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视。艺术专业课程特别是音乐实践类课

程的教学方式多采取个别教学或小组

教学的形式,学生课后的学习和实践也

多以个人独自进行和完成,这样的一种

教学模式和学习模式容易是学生产生

个人主义的价值观念,集体主义意识相

对薄弱。 

2.2不积极、不主动,党建工作能

力弱 

教师党支部书记“双带头人”背景

下,艺术专业的教师党支部书记由专业

教师担任。专业教师的学术背景为艺术

类教育的背景,缺乏马克思主义学科或

政治学学科背景,在开展党建工作过程

中,存在指导思想方面的不重视和党建

工作能力方面的不足、不适应的现象。

思想上的不重视加上党建工作能力弱,

直接导致艺术专业的基层党组织日常工

作形式相对单一,与专业结合不足。 

3 如何提升教师党支部书记

“双带头人”履职能力 

打铁还需自身硬！提高基层党组织

服务和管理能力是党支部书记明确的职

责。就党支部书记个人来说,应该做到以

下几个方面：①增强学习力,提高学习意

识,提升自身的思想道德修养和党性修

养。对于艺术专业的教师党支部书记“双

带头人”首先应该加强自身理论知识学

习,做到“双学”,即学“专业+思想政治”

理论,重点加强思想政治理论知识、党建

理论的学习。在能力素质还偏弱的情况

下,首要的是学好马克思主义基本理论

以及党务工作知识和思想政治工作的基

本知识和技能。做好思想政治教育工作,

积极参加各项政治理论学习活动,充分

利用好支部集中学习和个人自学相结合

的方式,开展好“两学一做”,注重结合

社会实际开展学习活动并认真践行,切

实做好政治理论学习活动,提升自身的

政治思想素质,将思想政治教育融进生

活、融进学习、融进工作。同时,要做到

科研带头、教学的带头,对自己的专业也

要不断地进行知识更新,了解、掌握本学

科的前沿动 ,以便在教学中能够把握

好方向。②增强执行力,安排好组织生

活、支部活动和党员教育,提高党建工作

能力。一是抓好党员发展工作。认真把

好党员发展的每一关,确保加入组织的

每一名同志政治素够高、工作能力够强。

二是抓好党员教育管理工作。结合支部

的实际情况,组织好支部学习活动,组织

好党员每月主题党日活动,过好组织生

活。三是抓好党支部的制度建设工作。

落实“三会一课”制度、组织关系转接

制度、党费收缴公示制度,促进支部管理

规范化、制度化。③增强立德树人,提升

师德师风,规范教育教学,提高教学科研

水平。教师的工作神圣的,热爱教育事业

是每一个教师应该持有的一种 度和情

；教师的工作也是艰苦的,教书育人需

要感情、时间、精力的付出,教育的过程

是知识传授的过程,也是情感互动的过

程。教师对学生付出的情感、时间、经

历是不计回报的,这些也是教师教育学

生 基本的感情基础。在教学过程中要

用心了解学生,热爱学生。在保质保量完

成每一项教学任务同时,要关注学生的

成长。认真上好每一节课,结合专业特点,

将专业教学与课程思政相结合,身体力

行、深入研究。要不断地提高自己各方

面的素质,在掌握专业知识的同时,善于

利用信息技术和新媒体,把 新、 前沿

研究成果引入教学过程。 

弄懂、认清对教师+党支部书记的岗

位认知与工作职责。如何将专业业务与

党建相结合这是每一个“双带头人”支

部书记应该思考的问题。艺术与党建的

关系是密不可分的。以艺术教育为党建

工作的抓手,将艺术教育转化为党建工

作的内容、形式、载体,丰富党建内容、

优化党建形式、促进党建工作目标的实

现；艺术专业基层党支部的工作应充分

发挥艺术的审美价值和艺术教育的社会

功能、情感功能,以艺术教育和艺术实践

为载体,以艺术教育为手段,紧紧把握艺

术及艺术教育的特点,以艺术教育的方

法活跃基层党建工作的形式,以艺术教

育的平台拓展基层党建工作的空间。充

分发挥艺术教育在高校基层党建工作中

以美育人、以情感人的作用。 
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