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[摘 要] 在“海洋强国”战略与新工科建设协同推进的背景下，船舶类课程作为培养船舶与海

洋工程领域高素质人才的核心载体，亟需破解思政元素与专业教学“两张皮”、行业文化融入

碎片化等难题。本文以船舶文化为精神内核，构建“文化浸润—专业赋能—价值塑造”三维改

革框架，通过界定船舶文化“物质—精神—制度”三重内涵，剖析船舶类课程“工程性—实践

性—行业性”特征，提出课程目标重构、教学内容革新、教学方法创新、实践体系完善、评价

机制优化五大改革方法。研究为船舶类课程思政提供了可推广的方法范式，也为新工科背景下

行业文化融入专业教学提供了理论参考。
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Abstract: Against the background of the coordinated advancement of the "Maritime Power" strategy
and the construction of emerging engineering disciplines, ship-related courses, as the core carrier for
cultivating high-quality talents in the field of naval architecture and marine engineering, urgently need
to solve problems such as the "two skins" phenomenon between ideological and political elements and
professional teaching, and the fragmented integration of industry culture. Taking ship culture as the
spiritual core, this paper constructs a three-dimensional reform framework of "Cultural Infiltration -
Professional Empowerment - Value Shaping". By defining the threefold connotation of ship culture
("Material - Spiritual - Institutional") and analyzing the characteristics of ship-related courses
("Engineering - Practical - Industry-oriented"), five reform methods are proposed: reconstruction of
curriculum objectives, innovation of teaching content, innovation of teaching methods, improvement of
practical systems, and optimization of evaluation mechanisms. The research provides a promotable
methodological paradigm for the ideological and political education of ship-related courses, and also
offers theoretical reference for the integration of industry culture into professional teaching under the
background of emerging engineering disciplines.
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引言

“十四五”期间，教育部印发的《高等学校课程思政建

设指导纲要》明确提出，工科类专业课程需“强化工程伦理

教育，培养学生精益求精的大国工匠精神，激发学生科技报

国的家国情怀”[1]。船舶工业作为“海洋强国”战略的支柱

产业，承担着保障国家海防安全、推动海洋经济发展的关键

使命，其人才培养需兼顾“船舶技术硬实力”与“思政素养

软实力”。

当前船舶类课程思政建设仍面临三重困境：一是文化融

入零散化，多数课程仅通过“辽宁舰”“蛟龙号”等孤立案

例渗透思政，未形成系统的船舶文化育人体系；二是专业与

思政脱节，部分教师将船舶文化简化为历史故事，与船舶稳

性计算、船舶结构设计等核心知识点割裂，陷入“为思政而

思政”的误区；三是实践育人薄弱，船舶建造、航海模拟等

实践环节未能承载工匠精神与工程伦理教育，“实践创新与

思政素养协同不足”[2]。因此，如何将船舶文化系统融入船

舶类课程，成为突破当前教学困境的关键。
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1 船舶文化融入课程思政的核心要义

1.1 船舶文化的内涵与思政元素构成

船舶文化是中华优秀传统文化与现代工业文明的交汇

点，蕴含丰富思政资源，可界定为“人类航海实践与船舶工

业发展中形成的物质载体与精神财富”，分为物质、精神、

制度三个维度，各维度的核心内涵、思政元素及对应船舶类

课程如下：

物质文化：核心内涵包括航母、科考船、集装箱船等船

舶装备，焊接、舾装等建造工艺，以及港口设施；思政元素

涵盖科技自信、工程认知、质量意识；对应课程有船舶结构

与装置、船舶原理、船舶建造工艺等。

精神文化：核心内涵包含郑和精神（和平、探索）、马

尾船政精神（自强、创新）、工匠精神（精益求精）及海洋

环保意识；思政元素涉及爱国情怀、职业素养、生态责任；

对应课程如航海概论、船舶设计原理、绿色船舶技术等。

制度文化：核心内涵为 SOLAS 公约等国际海事公约、

GB/T30297等船舶行业标准及航海法规[3-4]；思政元素包括规

则意识、工程伦理、国际视野；对应课程有船舶检验、航海

法规、船舶质量管理等。

1.2 船舶类课程的核心特征

船舶类课程覆盖“设计—建造—运行—维护”全链条，

三大核心特征与课程思政需求高度契合：

1.2.1 工程实践性：船舶建造、船舶模型制作等实践环

节占比超 40%，可依托多级实践平台，在实操中渗透工匠精

神。

1.2.2 行业关联性：课程内容与行业需求直接对接，如

船舶结构设计需符合中国船舶集团的建造标准，可结合行业

案例强化职业认同。

1.2.3 技术综合性：融合力学、材料、机械等多学科知

识，可通过“蛟龙号”耐压壳体设计等跨学科案例培养系统

思维。

1.3 船舶文化与课程思政的契合性

1.3.1 价值契合：船舶文化中的“海洋强国”理念与课

程思政“家国情怀”目标一致。如讲解船舶推进系统时，融

入“蛟龙号”深潜器推进技术从“引进—消化—自主”的突

破历程，可激发学生科技报国情怀。

1.3.2 内容契合：船舶文化的“实践性”与船舶类课程

“工程导向”特点匹配。如船舶焊接工艺教学中，以船舶工

匠张冬伟“毫米级焊接精度”案例具象化“工匠精神”，避

免思政元素空泛化。

1.3.3 认知契合：船舶文化“古代楼船→近代蒸汽船→

现代智能船舶”的历史脉络，符合学生“从具象到抽象”的

认知规律。如在“船舶原理”绪论中，通过郑和宝船与现代

航母的技术对比，降低思政元素接受门槛，实现“润物无声”

的育人效果。

2 船舶类课程思政教学现存问题

2.1 船舶文化挖掘不系统，思政元素碎片化

船舶文化涵盖“物质—精神—制度”三维体系，但当前

多数船舶类课程对其挖掘仅停留在“单点案例引用”层面，

未形成完整文化逻辑链。一方面，案例引用零散且浅层化，

如孤立提及“辽宁舰入列”“郑和下西洋”，仅强调技术成

就或历史事实，未深入挖掘背后“攻坚克难”“和平外交”

等思政内涵；另一方面，文化维度覆盖不全，多数课程聚焦

“物质文化”（船舶技术、装备），忽视“精神文化”与“制

度文化”，如原有的“船舶结构与装置”讲解“水密隔舱”

时，仅介绍技术原理，未延伸至现代船舶设计的安全伦理与

职业精神，导致思政教育缺乏连贯性与深度。

2.2 专业与思政“两张皮”，融合机制缺失

课程思政的核心是“思政元素与专业知识有机融合”，

但当前部分课程仍陷入“专业归专业、思政归思政”的割裂

误区。从实践看，部分教师将船舶文化简化为历史故事或政

策口号，教学设计中存在“先讲专业知识、最后补思政案例”

的生硬拼接，如“船舶稳性计算”课程仅专注公式推导，未

结合“泰坦尼克号沉没”等案例分析工程伦理；从机制看，

多数课程教学大纲未将“思政目标”纳入体系，未建立“专

业知识点—思政元素—育人目标”对应关系，集体备课也未

聚焦“思政融合设计”，导致思政融入呈现随机性与主观性。

2.3 实践教学薄弱，思政素养难以落地

船舶类专业“重实践、强应用”，但当前实践环节的思

政培养功能严重缺位。一方面，实践考核聚焦“技术指标”，

如船舶模型制作仅考核尺寸精度、装配牢固度，未将“团队

协作”“质量意识”纳入考核，部分学生为追求分数忽视分

工或简化工序；另一方面，校企协同育人不足，合作仅停留

在“提供实习场地”，企业导师仅指导技术操作，未传递“零

缺陷质量理念”“应急抢修责任担当”等行业思政元素，院

校也未联合开发“行业思政实践模块”，导致思政内容与行

业实际脱节。

2.4 评价体系单一，思政成效难以量化

当前船舶类课程思政评价存在“重专业、轻思政”“重

结果、轻过程”“重单一评价、轻多元参与”的问题。其一，

评价内容聚焦专业知识，如“船舶建造工艺”仅考核焊接理

论与焊缝质量，未融入工程伦理、工匠精神等思政维度；其

二，评价主体单一，多由院校教师单独完成，未引入企业导

师、学生互评，无法全面反映思政素养；其三，评价方式以

“终结性评价”（期末思政心得）为主，缺乏“过程性评价”

（课堂讨论表现、实践思政记录），无法动态追踪素养形成
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过程。

3 融入船舶文化的船舶类课程思政改革方法设计

3.1 课程目标重构：建立“三维联动”目标体系

结合船舶文化特点，以“船舶结构与装置”为例，制定

“知识—能力—思政”三维目标体系。

知识目标：掌握船舶结构制图规范，理解水密隔舱、甲

板布局等核心结构的设计原理；船舶文化融入点为船舶制度

文化（行业标准）与物质文化（船舶结构）。

能力目标：能绘制中等复杂程度的船舶结构图，能识别

结构设计中的安全隐患；船舶文化融入点为船舶物质文化

（建造工艺）。

思政目标：培养工匠精神（制图精度）、科技自信（对

比中外船舶标准）、工程伦理（结构安全责任）[5-6]；船舶文

化融入点为船舶精神文化（工匠精神）与制度文化（标准意

识）。

3.2 教学内容革新：构建“双线耦合”内容体系

构建“专业教学线+思政教学线”双线耦合模式，以船

舶文化为纽带重构教学内容。专业教学线：按“设计—建造

—运营”逻辑梳理知识点，嵌入船舶文化元素。设计环节讲

解船舶稳性设计时，引入“辽宁舰”甲板布局对稳性的影响；

建造环节讲授焊接工艺时，播放船舶工匠张冬伟“航母甲板

焊接”视频，通过教材二维码链接工匠访谈资源；运行环节

分析船舶任务属性时，融入“绿色船舶”技术，培养环保意

识。思政教学线：围绕社会主义核心价值观提取船舶文化思

政内涵。以“马尾船政”“中国航母发展”激发爱国情怀，

以船舶设计师张炳炎“极地科考船设计”培养敬业精神，以

船舶检验“数据造假”反面案例强调诚信意识，以郑和下西

洋“和平贸易”史实培养国际视野。

在此基础上开发船舶文化思政案例库，按“历史—技术

—人物—伦理”四类设计案例：历史案例“郑和宝船水密隔

舱技术”，对应船舶结构设计知识点，思政元素为文化自信、

创新精神，适用课程为船舶结构与装置；技术案例“‘蛟龙

号’耐压壳体设计”，对应船舶材料、结构力学知识点，思

政元素为科技报国、系统思维，适用课程为船舶原理与性能；

人物案例“船舶焊接工匠张冬伟”，对应船舶焊接工艺知识

点，思政元素为工匠精神、职业素养，适用课程为船舶建造

工艺；伦理案例“‘世越号’稳性不足事故”，对应船舶稳

性计算知识点，思政元素为工程伦理、安全责任，适用课程

为船舶静力学。

3.3 教学方法创新：设计“四阶探究”教学模式

针对船舶类课程实践性特点，以“船舶稳性计算”为例，

构建“情境—探究—实践—反思”四阶教学模式：

3.3.1 情境导入（课前线上）：推送“辽宁舰”甲板舰

载机起降视频，提出“航母甲板载荷如何影响船舶稳性？”

的问题；布置线上分组查阅“泰坦尼克号”事故报告、分析

稳性不足原因的任务，激发学习兴趣。

3.3.2 探究研讨（课中线下）：教师讲解船舶稳性计算

公式（GM值计算），引导学生推导“重心高度”对稳性的

影响；组织“船舶稳性设计中‘成本控制’与‘安全冗余’

如何平衡？”的辩论，结合“世越号”事故强化工程伦理意

识。

3.3.3 实践操作（课中/课后）：利用船舶稳性仿真软件

调整船舶载重分布，观察稳性变化并记录临界参数；分组制

作“小型救援船”模型，要求兼顾“浅吃水”与“高稳性”，

提交设计报告并说明“优先保证救援人员安全”等思政考量。

3.3.4 反思升华（课后）：学生撰写“船舶稳性与工程

责任”心得，结合案例谈对工匠精神的理解；线上展示设计

方案，互评“专业合理性”与“思政体现度”，教师点评并

链接“中国救援船国际救援”案例，提升国际视野。

3.4 实践教学体系完善：构建“三级联动”实践平台

结合“基础—综合—创新”三级实践平台，整合船舶行

业资源，打造特色实践体系：

3.4.1 基础实践平台（夯实文化认知）：校内建设小型

船舶文化展馆，展示“古代楼船→现代航母”船舶模型、“传

统木工工具→现代焊接机器人”建造工具；组织学生参观船

舶企业、航海博物馆，邀请行业人员讲解“船舶建造中的质

量控制”，强化行业认知。

3.4.2 综合实践平台（强化思政素养）：利用“船舶建

造虚拟仿真系统”模拟焊接、舾装流程，强调“每一道焊缝

关系航行安全”，培养责任意识；参与“全国海洋航行器设

计与制作大赛”，要求作品体现“绿色理念”（环保材料）

与“文化元素”（传统船舶造型），结合赛事评选“最佳思

政体现奖”。

3.4.3 创新实践平台（对接行业需求）：与船舶行业共

建“技改课题”，学生在导师指导下完成方案设计，实现“产

学研用”融合；组织学生参与“海洋环保”项目，结合“双

碳”目标培养生态责任。

3.5 评价体系优化：建立“三维多元”评价机制

3.5.1 评价维度：构建“过程评价—成果评价—素养评

价”三维机制，总权重占比分别为 40%、40%、20%。过程

评价包括线上学习（船舶文化案例学习时长、讨论参与度，

占 10%）、课堂表现（思政研讨发言质量、实践操作规范性，

占 15%）、课后作业（思政心得撰写深度、小组报告完整性，

占 15%）；成果评价包括课程设计（船舶方案“专业合理性”

与“思政体现度”，占 20%）、竞赛/项目（船舶类竞赛获奖、

校企合作项目成果，占 20%）；素养评价包括思政问卷（爱



教育研究
第 9 卷◆第 1 期◆版本 1.0◆2026 年

文章类型：论文 | 刊号（ISSN）：2630-4686 /（中图刊号）：380GL020

Copyright © This work is licensed under a Commons Attibution-Non Commercial 4.0 International License.

Education Research

241

国情怀、工匠精神、工程伦理意识，占 10%）、岗位评价（实

习期间职业素养，如责任意识、沟通能力，占 10%，引入岗

位评价）。

3.5.2 评价主体：构建“教师—学生—岗位”多元主体。

教师评估专业知识与思政目标达成度；学生通过自评（思政

认知提升）与互评（团队协作表现）参与评价；岗位导师对

参与实践的学生评价行业适配性。

3.5.3 增值评价：建立学生“思政素养成长档案”，对

比入学时（如“船舶技术仅需关注性能”的认知比例）、课

程结束后（如“船舶设计需兼顾安全、环保与伦理”的认知

比例）、毕业时（如选择船舶行业就业的比例）的变化，动

态追踪素养提升效果。

4 结论

本文突破“泛思政”理论局限，首次将船舶文化拆解为

“物质—精神—制度”三维体系，构建“船舶文化—课程思

政—专业教育”耦合理论，丰富了新工科背景下行业特色课

程思政的理论体系，为“行业文化植入工科课程”提供借鉴。

针对船舶类课程特点设计的五大改革方法，解决了“融什么、

怎么融、如何评”的核心问题，通过校企协同开发案例库、

构建“三级实践平台”，助力高校培养兼具“船舶硬技能”

与“家国大情怀”的人才，服务“海洋强国”战略。未来将

进一步结合人工智能技术开发“船舶文化 AI 思政导师”，

联合多所高校共建“船舶类课程思政资源库”，持续推广改

革方法。
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