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[摘  要] 随着我国进入新的发展阶段,产业升级和经济结构调整不断加快,各行各业对技术技能人才的

需求越来越紧迫,高职学生作为新一代技术创新的主要力量,如何培养高职学生的创新能力显得至关重

要。文章针对高职学生工程机械类专业技术创新能力现状分析,针对机械设计专业的人才培养方案、教

学设计、考核体系等提出了看法和建议,并通过比赛的促进与激励,注重学生在学习、设计过程中的实践

性体验,有效提高人才培养质量与职业岗位能力的匹配度,挖掘学生的创业潜能。 

[关键词] TRIZ理论；机械类专业；创新能力 

 

1 TＲIZ 应用及理论的概述 

如今,创新已成为制造业的不竭动

力。世界高度重视技术创新,创新过程不

能完全依靠创新方法是科学思维、科学方

法和科学工具的总称。是技术创新之手段

落,也是技术创新的内容。1946年,一位前

苏联科学家(Genrich Achschuler)创立

了“问题解决理论-Triz”,也被称为“智

慧理论”)是最具代表性的创新。通过对

人类技术创新———高水平发明专利的

分析,总结了技术系统的发展历程观规

律,形成系统的方法论体系,引导人们创

新解决工程问题。学习、研究、应用和

推广TＲIZ理论可以大大减少短技术研

发过程,提高技术创新水平。 

随着我国进入新的发展阶段,产业升

级和经济结构调整不断加快,各行各业对

技术技能人才的需求越来越紧迫,职业教

育重要地位和作用越来越凸显。没有职业

教育现代化就没有教育现代化。可见,高

职院校承担着培养国家技能型人才的历

史重任,而其中高职学生群体又是技术创

新的主要力量。因此,如何培养高职学生

的创新能力显得至关重要。 

2 高职学生工程机械类专业技

术创新能力现状分析 

现在,我国高职学生的教育受传统教

学、知识和实践模式的影响,存在“强调

技能教学而不是培养创新能力”的现状,

导致我国高职学生创新能力的普遍偏差。 
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课题组曾在4个机械类的专业做过

一次调查,想了解学生在解决技术问题

时是否会打破常规,45%的学生承认自己

几乎没有或者很少创新,48%的学生习惯

性的选择居中回答“一般”,由此可见,

在培养学生的过程中,很少有学校将TＲ

IZ创新方法的企业真实案例引入到高职

院校的教育教学当中,因此,大多数学生

认为创新能力主要取决于他们的智力和

灵感,但不知道创新能力是可以培养的,

所以,为了更好地培养学生的创新能力,

构建了基于TRIZ理论的校企联动创新能

力的培养,并提出此模式是如何提高学

生创新能力的。 

理论教学与实践生产的脱节一直是

高职院校教学中的重要问题之一,但即

使是注重应用研究的高职院校也注重理

论和简单实践的培养,但生产线的应用

创新往往是罕见的。假如将TＲIZ创新方

法引入学生校企联动双向培养,则采用T

ＲIZ创新方法指导工程技术创新,解决

生产实践中遇到的技术问题,以课堂理

论原则补充实际生产经验,实现学生创

新思维和创新实践的高质量培养。 

3 TＲIZ创新方法引进学生培

养中 

3.1 TRIZ创新方法引进到机械类专

业的人才培养方案中 

分解TＲIZ创新方法,引入至专业课

程和课程结构,形成了以“真实产品为载

体、工作过程导向、真实任务驱动”的

专业课程体系开发模式,构建了模块化

课程体系。专业在此基础上优化课程体

系,机械设计与制造专业与湘潭机电集

团专家合作,引入TRIZ方法,构建了“以

典型产品为载体,基于工作过程”课程体

系,校企合作共同开发工学结合项目化

课程。 

通过“真环境、真岗位、真项目”,

构建了TRIZ方法教学循环的“实战式”教

学模式,将课程教学内容项目化、案例化、

模块化,形成了理实一体的教学课堂。 

3.2 TRIZ创新方法引进到工程机械

类专业的教学设计中 

对《TRIZ创新理论》课程为例,如何

应用TRIZ创新方法为例,如何诊断技术

问题,如何攻克机械产品当中的技术难

关,强化TRIZ创新方理论,推进“课堂革

命”积极组织开展教学改革研讨会,承接

校内外真实加工项目,教师迅速掌握基

于TRIZ创新理论的问题诊断式教学设计,

植入“工单式教学”、“任务引领式教学”、

“智慧课堂”等先进的教学理念,不断优

化教学设计思路,提升教学实施能力,持

续提升教育教学质量,推动课程教学稳

健有序的改革。 

3.3 TRIZ创新方法引进全方位、全

过程的考核方案中 

为了实现考核的公平、公正,项目考

核都实行自评、他评和教师评价三者相

结合。自评实行简易式自评,他评即根据

教师提前设计的评分标准进行表格式评

价,教师根据学生的个人和团队参与度、

参与情况进行整体评分,这样可以减少

教师对学生的主观认知,增加考核评价

结果的合理性。把是否应用了TRIZ创新

方法作为全程考核的重要指标,以考评

促学习,以考核促发展。 

 

图4  TRIZ创新方法引进到工程机

械类专业的考核方案 

3.4 TRIZ创新方法引进到工程机械

类专业的各类大赛中 
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图  5 

机电专业大体创新创业大赛有“机械

创新设计大赛”、“挑战杯”、“黄炎培职业

教育奖创业规划大赛”、“互联网+大学生

创新创业大赛”、“专业技能操作大赛”以

及“湖南电气职业技术学院创新创业大

赛”,TRIZ理论与技能竞赛融合,注重学生

实践能力的培养,教师和学生都要在专业

课程中形成创新理念、创新意识,同时注

重学生在学习、设计过程中的实践性体验,

以赛促学,激发学生的创新意识,有效提

高人才培养质量与职业岗位能力的匹配

度,挖掘学生的创业潜能。 

4 总结(创新之处) 

(1)把TＲIZ创新方法引进到机械类

专业的人才培养方案,分解TＲIZ创新方

法,调整专业课程和课程结构,形成了配

套的专业课程体系。 

(2)强化TRIZ创新方理论,设计基于

TRIZ创新理论的问题诊断式教学模式,

提高问题诊断教学的科学性,逐步培养

学生创新的思维意识和专业技能。 

(3)把是否应用了TRIZ创新方法作

为全程考核的重要指标,以考评促学习；

并实现学生自评、互评、师评三位一体,

过程与结果的双重考核体系。 

(4)引进TRIZ创新方法到工程机械

类专业的各类大赛中,TRIZ理论与技能

竞赛融合,以赛促学,注重学生实践能力

的培养,同时注重学生在学习、设计过程

中的实践性体验,以赛促学,激发学生的

创新意识。 
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