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[摘 要] 新时代背景下，00后大学生的成长环境与价值取向呈现出显著差异化，数字化生活方

式、信息依赖与心理需求的多样化对 00后大学生自主管理能力的养成提出了新的挑战。自主管

理既是大学生成长成才的关键要素，也是高校育人体系的重要环节。通过对 00后大学生个性特

征、学习方式与社会环境的系统分析，可以发现 00后大学生在自我约束、目标设定与行为调适

方面存在薄弱环节。养成教育的推进需要兼顾价值引领与实践引导，既要构建完善的内容体系，

也要创新方法手段，并形成科学的评价机制与协同支持网络。推动自主管理养成教育不仅有助

于提升 00后大学生的自律性与责任感，更能够增强 00后大学生社会适应力与创新力，为国家

发展积蓄人才优势与精神力量。
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Abstract: Against the backdrop of the new era, the growth environment and value orientation of
post-2000s college students have shown significant differentiation. Their digital lifestyle, information
dependence, and diverse psychological needs pose new challenges to the cultivation of their
self-management abilities. Self-management is not only a key factor for college students' growth and
success but also an important part of the talent cultivation system in higher education institutions.
Through a systematic analysis of the personality traits, learning methods, and social environment of
post-2000s college students, it can be found that they have weaknesses in self-discipline, goal-setting,
and behavioral adjustment. The promotion of development education needs to balance value guidance
and practical guidance: it is necessary to build a sound content system, innovate methods and means, and
form a scientific evaluation mechanism and a collaborative support network. Promoting the development
education of self-management not only helps to improve the self-discipline and sense of responsibility of
post-2000s college students but also enhances their social adaptability and innovation ability, thereby
accumulating talent advantages and spiritual strength for national development.
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引言

00后群体成长于互联网和智能终端高度普及的时代，他

们的价值观念、学习方式与行为习惯均深受数字化环境影响。

快速的信息获取与多元的社会价值让 00后大学生在独立性

和创造力方面表现突出，同时也带来了自我约束力不足、情

绪调控困难和依赖性增强等问题。高校作为青年学生成长的

主阵地，需要在教育过程中重视自主管理能力的培养，自主

管理养成教育不仅关系到大学生的全面发展，还决定了他们

在未来社会中能否具备自律精神与责任意识，在面对竞争与

挑战时展现持续成长的能力和服务国家发展的担当。

1 00后大学生自主管理养成的特征分析

1.1 价值取向多元与个性凸显

00 后大学生成长于社会多元化与全球化进程加快的背

景中，他们在价值观念上的选择呈现出明显的差异性与个体

性。传统的集体导向逐渐被更加强调自我发展的意识所取代，

个人理想与个性追求成为了他们行为的重要驱动力。许多学

生在面对学业、职业与生活的选择时，更加关注自我兴趣与

长远发展，而不再单纯服从外部的统一安排。个人选择与群

体认同之间因此形成了持续的张力，学生既渴望彰显自我，

又需要维持与集体的联结。在这种张力中，青年的自主管理

意识逐步凸显，他们在处理学业计划与生活安排时表现出独
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立性，但由于个人差异较大，管理水平与自律程度也呈现出

差异性[1]。部分学生能够通过合理规划实现高效管理，而另

一些学生则在自由选择中容易出现随意性与松散性。

1.2 数字依赖增强与学习方式转变

互联网与智能终端已深度渗透到 00后大学生的学习与

生活之中，他们的时间安排、知识获取和社会交往几乎都与

数字平台密切相关。信息获取的便捷性使他们能够在较短时

间内掌握大量知识，但同时也削弱了持续专注的能力。自律

与依赖的矛盾因此不断显现，学生在学习过程中一方面依靠

电子资源提高效率，另一方面又容易沉溺于娱乐化内容而影

响自我约束。线上线下混合的学习模式虽为他们提供了更多

自主安排的空间，但也对自主管理提出了更高的要求。当课

程由线下转向线上时，学生需要具备较强的时间管理和自控

能力，否则很容易在缺乏监督的情况下出现学习效率下降的

情况。许多学生在这种模式下尝试建立学习清单与使用学习

软件进行辅助，但不同个体在执行力与坚持度上差异明显，

这种差异进一步放大了他们自主管理能力的分层。

1.3 心理需求复杂与行为调适多样

00后大学生在心理需求方面表现出明显的多重性，他们

既希望获得学业成功，又渴望得到社会认可和情感支持。自

我实现的需求不断增强，让他们更加关注个体价值的体现，

而现实压力与社会期待又容易带来焦虑与不安。自我认知与

自我效能感在这种背景下对自主管理行为产生了直接影响，

认知清晰、目标明确的学生往往能够建立稳定的自主管理模

式，而自我效能感不足的学生则容易在压力下表现出被动与

逃避。情绪调控在自主管理中具有关键作用，许多学生能够

通过运动、社交或兴趣活动来调适压力，以维持心理平衡和

学习动力[2]。自我激励也是维系长期管理行为的重要方式，

一些学生能够通过设立阶段性目标和自我奖励机制保持积

极性，而另一些学生则在缺乏激励时容易出现管理松懈。多

样化的行为调适模式既反映了群体内部的差异性，也揭示了

自主管理养成教育需要因材施教的现实要求。

2 00后大学生自主管理养成教育的现实困境

2.1 家庭教育失衡与基础薄弱

家庭作为学生最初的教育环境，对自主管理习惯的形成

具有深远影响。部分家庭在对子女的教育过程中过度强调学

业成绩，却忽视了自我约束与生活管理能力的培养，导致学

生在进入大学后面对独立生活显得手足无措。亲子关系的模

式也在很大程度上影响着学生的管理行为，部分长期处于被

动接受父母安排的学生往往缺乏主动规划的意识，而在家庭

互动中缺少有效沟通的学生则容易在独立生活中表现出迷

茫与依赖。过度保护会造成学生对外部环境的适应力不足，

而过度放任则会使学生形成随意性的生活习惯，这两种极端

都会削弱自我约束的稳定性。城乡差异与家庭资源配置的不

均衡进一步加剧了问题，城市家庭普遍能够提供更多的学习

支持与教育资源，而农村家庭在经济与教育条件上的限制，

导致部分学生在自主管理养成方面存在先天不足，这种差距

在大学阶段逐渐显现。

2.2 校园支持不足与制度缺位

高校在推动学生自主管理养成教育中发挥着重要作用，

但现实中不少高校在顶层设计上仍存在明显不足。部分学校

缺乏面向 00后学生特征的整体规划，教育内容停留在笼统

的宣传和简单的倡导上，缺少具有针对性和实效性的措施。

部分高校的教育评价体系过于强调学业成绩，忽视了学习习

惯、生活规律和心理调适等方面的养成，这种单一的评价导

向导致学生难以在制度层面获得自主管理的支持与激励。而

部分高校的管理模式也呈现出形式化倾向，学校虽然设立了

各类规章制度和活动项目，但实际运行中往往流于表面，学

生难以真正参与其中并形成持久习惯[3]。表面化的教育方式

不仅削弱了学生的积极性，也让自主管理效果停留在短期层

面，缺乏长效机制的支撑。校园支持体系缺位导致学生在自

主管理过程中缺乏系统引导，难以建立稳定的自我管理框架。

2.3 社会环境复杂与外部干扰频繁

当代社会环境的多元性对 00后大学生的成长产生了直

接影响。多样化的价值观在网络与现实中交织，使学生在选

择过程中常常面临价值冲突，他们既渴望保持独立的判断，

又容易受到流行文化与同伴群体的影响。网络舆论对大学生

的思维方式与行为模式也产生显著干扰，部分学生在面对碎

片化的信息时缺乏辨别能力，在自主管理行为中表现出盲从

与摇摆。消费主义的渗透进一步加重了这种干扰，频繁的消

费刺激和过度追求物质满足容易削弱学生的理性约束，造成

经济压力和生活失衡。就业压力与社会竞争的加剧也成为了

困扰学生的重要因素，许多学生在面临未来发展的不确定性

时表现出焦虑和紧张，这种心理状态直接影响到他们的自我

调适与管理行为。

3 00后大学生自主管理养成教育的路径构建

3.1 目标导向明确与内容体系完善

00后大学生在价值观念、兴趣爱好和学习方式上都呈现

出显著的差异性，高校需要结合学生的年龄特征和成长环境，

建立兼顾普遍性与个体差异的目标体系，让学生在理解自我

与社会的过程中明确管理方向。目标体系的设定不能仅停留

在学习成绩的提高，还应当涵盖责任意识的培养、生活自理

能力的提升以及社会适应力的增强。只有在目标明确的前提

下，学生的自主管理行为才能形成稳定的自觉性。

在具体内容的构建上，教育体系需要囊括学习自主管理、

生活自主管理与心理自主管理三个方面。学习自主管理强调

学生应具备合理安排时间和高效利用资源的能力，这一能力

不仅关系到学业成绩，也决定了未来职业发展的基础。生活

自主管理则要求学生能够在日常起居、经济消费和人际交往

中形成健康的习惯与理性的态度，这种管理能力既体现了个

人独立性，也关系到整体生活质量。心理自主管理的融入则

是 00后群体的重要需求，他们在高压竞争和复杂环境下更
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容易出现焦虑与迷茫，教育内容需要帮助学生掌握情绪调节

与压力管理的方法，保证他们在积极心态下推进自我成长。

思想政治教育与日常养成教育的融合，是确保内容体系

完整性的关键环节。思想政治教育能够提供价值引领与精神

支撑，而日常养成教育则在行为层面起到实践作用[4]。二者

的有机衔接可以使学生在思想认同与行为习惯之间建立内

在联系，实现价值理念向具体行动的转化。通过这种融合，

学生能在潜移默化中实现思想与行为的统一，形成稳固的自

主管理素养。

3.2 方法手段多元与过程引导优化

在具体实施中，自主管理养成教育需要运用多样化的方

法与手段，以适应 00后大学生的学习特点和心理需求。项

目化学习是一种行之有效的方式，它通过真实任务的设计让

学生在实践中提升自我规划与执行能力。学生在完成项目的

过程中需要设定目标、分配时间、解决问题，这一系列步骤

本身就是自主管理能力的训练。体验式教育同样能够有效提

升参与度，学生在角色扮演、情境模拟和社会实践中不仅能

够获得知识和经验，还能在反思中强化自我约束和自我激励。

多样化的教学方法使学生能够在不同情境中反复锻炼管理

能力，形成稳定的行为模式。

随着信息化的发展，大数据平台与智能化工具为自主管

理提供了新的支持。学生可以利用学习管理系统监控学习进

度，通过数据分析了解自身在学习节奏与时间利用方面的优

势与不足。智能化应用还能够为学生提供实时反馈，让他们

在偏离目标时及时调整。如智能打卡系统和任务提醒工具能

够帮助学生建立规律作息，减少拖延和懈怠。大数据平台不

仅能够服务个体，还能为高校提供整体的管理参考，让学校

能够更有针对性地设计课程和活动，实现教育过程与学生需

求的精准对接。

在方法手段多元化的基础上，高校还需要建立起朋辈互

助、导师指导与自我反思相结合的机制。朋辈群体对大学生

的行为影响极大，良好的学习氛围和互帮互助关系能够激发

学生的积极性。导师的指导则为学生提供了经验支持和方向

引领，他们通过交流和反馈帮助学生认识不足并不断改进。

自我反思作为第三个环节，要求学生在日常生活和学习中不

断检视自己的行为，总结经验并制定新的计划。三者结合能

够构成一个完整的教育闭环，让学生在外部支持与自我提升

的交互中不断增强自主管理能力。

3.3 评价机制科学与协同体系健全

科学合理的评价机制是推动自主管理养成教育落地的

重要保障，高校需要建立以过程性评价为核心的多维指标体

系，将学习态度、生活习惯、心理调适和社会参与等内容纳

入考核范围。过程性评价强调对学生在整个管理过程中的努

力与改进进行关注，这种方式能够有效激励学生在日常中保

持积极性，而不仅仅依赖于最终成绩。

家庭、学校与社会的三位一体协同机制，是确保自主管

理教育有效推进的重要条件。家庭需要在日常生活中发挥基

础作用，给予学生适度的支持与监督，避免过度保护或完全

放任。学校需要承担主体责任，通过课程设计、活动组织和

制度建设为学生提供系统引导[5]。社会则应提供广阔的实践

平台，让学生在社会实践与志愿服务中锻炼自我管理能力。

三方的有机结合能够形成合力，让学生在不同场域中都能获

得一致的管理引导，强化自主管理习惯的养成。

长效运行机制的构建，是保证教育成果可持续的重要一

环，高校需要在制度设计中引入正向激励与约束并举的方式，

通过奖惩机制和行为规范共同推动学生自我管理水平的提

升。正向激励可以通过荣誉评选、能力认证和成长记录等方

式实现，让学生在成就感中保持动力；必要的约束则通过制

度约定和行为规范来落实，确保学生在自主管理过程中不偏

离基本要求。两者的结合能够使教育运行保持稳定，并逐步

形成可复制、可推广的模式。

4 结语

新时代大学生成长在高度开放与多元化的环境中，他们

的自主管理养成不仅关乎个体品格的塑造，更关乎社会发展

的动力积累。教育的价值在于引导学生在自我认知中形成清

晰方向，在实践磨炼中锤炼意志品质，在社会互动中涵养责

任担当。自律与自觉并非外在约束的产物，而是通过持续激

发内在动力逐渐转化为稳定习惯。当高校、家庭与社会形成

协同合力，青年群体便能够在自主中塑造坚韧品格，在创新

中释放活力，在担当中实现价值，以自我成长推动时代进步。
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